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Nr. 12638/13.10.2016

ANUNȚ SELECȚIE PARTENERI 

ÎN CADRUL PROGRAMULUI OPERAȚIONAL CAPITAL UMAN 2014 – 2020 (POCU)

Primăria Municipiului Fetești anunță lansarea procedurii privind selecția de parteneri pentru implementarea unui proiect în cadrul apelului ”Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală” - orașe/ municipii cu populație de peste 20.000 locuitori, AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1, regiuni mai puțin dezvoltate. Apelul este lansat in cadrul Axei prioritare 5 -  Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricărei forme de discriminare, Prioritatea de investiții 9.vi: Dezvoltare locală  plasată  sub responsabilitatea comunității, Obiectivul specific 5.1:  Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile marginalizate (roma și non-roma) din orașe cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populație aparținând minorității roma, prin implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC.

Pentru a respecta condițiile minime obligatorii impuse de ghidul Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul Programului Operațional Capital Uman 2014-2020, selecția partenerilor din sectorul privat se va face cu respectarea prevederilor OUG 40/2015. 
Obiectivul specific al programului în care se va depune cererea de finanțare
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile marginalizate (roma și non-roma) din orașe cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populație aparținând minorității roma, prin implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC.

Obiectivul general și scopul cererii de finanțare
Obiectivul general este implementarea în Municipiului Fetești a unui instrument de Dezvoltare Locală plasată sub Responsabilitatea Comunității (DLRC) în vederea combaterii sărăciei și a excluziunii sociale, în zonele urbane marginalizate (ZUM), prin stimularea implicării comunităților în dezvoltarea locală, prin formarea unui parteneriat local și implementarea unei strategii integrate de dezvoltare locală.

Principalele activități ce vor fi derulate în cadrul proiectului 
1. Activitatea cadru  I:  Înființarea noului GAL conform cerințelor DLRC pentru perioada de programare 2014-2020 

· Elaborarea documentelor de înființare GAL 

· Înființare GAL în conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000 

· Elaborarea documentelor de organizare și funcționare 

· Angajarea personalului necesar implementării proiectului

· Amenajarea spațiului destinat funcționării GAL

2. Activitatea cadru II: Delimitarea comunității marginalizate și a teritoriului SDL, inclusiv a zonei/zonelor urbane marginalizate 

· Întocmirea planului cu delimitarea teritoriului SDL pe baza prevederilor Planului Urbanistic General (PUG)

· Analiza diagnostic a nevoilor și problemelor populației din zonele din teritoriul SDL, în special a ZUM

3. Activitatea cadru  III:  Animarea partenerilor locali și mobilizarea comunității marginalizate vizate de SDL

· Mobilizarea persoanelor resursă (persoane din comunitățile marginalizate care manifestă o disponibilitate sporită în a se implica în procesul de rezolvare a problemelor comunității) și a liderilor de pe teritoriul SDL

· Implicarea unui facilitator extern (sau mediator, etc.)

· Realizarea activităților de dezvoltare comunitară

· Monitorizarea prin comunitate

4. Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL și a listei indicative de intervenții prin care GAL consideră că vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locală
Activitatea/Activitățile în care va fi implicat fiecare partener
1. Activitatea cadru  I:  Înființarea noului GAL conform cerințelor DLRC pentru perioada de programare 2014-2020 

· Elaborarea documentelor de înființare GAL 

· Înființare GAL în conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000 

· Elaborarea documentelor de organizare și funcționare 

· Angajarea personalului necesar implementării proiectului

· Amenajarea spațiului destinat funcționării GAL

2. Activitatea cadru II: Delimitarea comunității marginalizate și a teritoriului SDL, inclusiv a zonei/zonelor urbane marginalizate 

· Întocmirea planului cu delimitarea teritoriului SDL pe baza prevederilor Planului Urbanistic General (PUG)

· Analiza diagnostic a nevoilor și problemelor populației din zonele din teritoriul SDL, în special a ZUM

3. Activitatea cadru  III:  Animarea partenerilor locali și mobilizarea comunității marginalizate vizate de SDL

· Mobilizarea persoanelor resursă (persoane din comunitățile marginalizate care manifestă o disponibilitate sporită în a se implica în procesul de rezolvare a problemelor comunității) și a liderilor de pe teritoriul SDL

· Implicarea unui facilitator extern (sau mediator, etc.)

· Realizarea activităților de dezvoltare comunitară

· Monitorizarea prin comunitate

4. Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL și a listei indicative de intervenții prin care GAL consideră că vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locală

Reguli generale privind eligibilitatea partenerilor
Partenerului NU i se poate acorda finanțarea nerambursabilă solicitată dacă:

· este în incapacitate de plată/ în stare de insolvență, conform Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiară și insolvența unităților administrative teritoriale, respective conform Legii nr.85/2014 privind procedura insolvenței, cu modificările și completările ulterioare, după caz; 

· a suferit condamnări definitive datorate unei conduite profesionale îndreptată împotriva legii, decizie formulată de o autoritate de judecată ce are forţă de res judicata; 

· se află în stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciară, are încheiate concordate, şi-a suspendat activitatea în ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finanțare sau face obiectul unei proceduri în urma acestor situații sau se află în situații similare în urma unei proceduri de aceeași natură prevăzute de legislația sau de reglementările naţionale; 

· reprezentanţii săi legali/structurile de conducere şi persoanele care asigură conducerea solicitantului au comis în conduita profesională greşeli grave, demonstrate in instanța, pe care autoritatea contractantă le poate justifica; 

· se încadrează, din punct de vedere al obligațiilor de plată restante la bugetele publice, întruna din situaţia în care obligațiile de plată nete depăşesc 1/12 din totalul obligațiilor datorate în ultimele 12 luni, în cazul certificatului de atestare fiscală emis de Agenția Naţională de Administrare Fiscală; 

· reprezentanții săi legali/structurile de conducere și persoanele care asigură conducerea solicitantului au fost condamnaţi printr-o hotărâre cu valoare de res judicata pentru fraudă, corupție, participare la o organizație criminală sau la orice alte activități ilegale în  detrimentul intereselor financiare ale Comunităţilor;

·  partenerul/partenerii şi/sau reprezentanții lor legali/structurile de conducere a acestora şi persoanele care asigură conducerea partenerului/partenerilor se află în situaţia de conflict de interese sau incompatibilitate, așa cum este definit in legislația națională și comunitară în vigoare 

· se face vinovat de declarații false în furnizarea informațiilor solicitate de AM/OI POCU responsabil sau nu a furnizat aceste informații;
Criteriile de selecție a partenerului/partenerilor și grila de evaluare
În cadrul prezentului apel de selecție al partenerilor se vor selecta un ONG cu activitate specifică măsurilor ce vizează comunitățile defavorizate și un OPERATOR ECONOMIC.

Partenerii naționali sunt entități legal constituite în România, cu personalitate juridică (cu excepția Persoanelor Fizice Autorizate, întreprinderi individuale sau echivalent, care nu sunt eligibile) ce desfășoară activități relevante în cadrul proiectului şi au în obiectul de activitate/statut şi activitatea/activitățile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri.

Partenerii nu trebuie să  se afle în situațiile de excludere prevăzute în cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitanților menționate mai sus.

Partenerii naționali trebuie să fie implicaţi în cel puţin o activitate relevantă. Prin activitate relevantă se înţelege aceea activitate care contribuie în mod direct la atingerea indicatorilor. 

Partenerii naționali sunt obligați să contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea unei părți din cota de cofinanțare a proiectului.

Capacitatea financiară şi operațională
1. Capacitatea operațională a parteneriatului - Fiecare partener are experiență în implementarea a cel puțin 1 proiect cu finanțare nerambursabilă și/sau are experiență de cel puțin 6 luni în domeniul activităților proiectului.
2. Capacitatea financiară a parteneriatului 
· Organizații Neguvernamentale (ONG) cu vechime mai mare de 1 an - Valoarea asistenței financiare nerambursabile solicitate = maxim suma veniturilor totale pe ultimii 3 ani fiscali (n-1, n-2 şi n-3) conform situaţiilor financiar - contabile (balanță, bilanț contabil) SAU maxim 30% din valoarea asistenței financiare nerambursabile totale

· Societăți Comerciale (SC) cu vechime mai mare de 1 an - Valoarea asistenței financiare nerambursabile solicitate = maxim suma cifrelor de afaceri/suma veniturilor totale pe ultimii 3 ani fiscali (n-1, n-2 şi n-3) conform situaţiilor financiar - contabile (balanţă, bilanț contabil) SAU maxim 30% din valoarea asistenței financiare nerambursabile totale

· Organizații Neguvernamentale  cu vechime mai mică de 1 an - Valoarea asistenței financiare nerambursabile solicitate = maxim 20% din valoarea asistenței financiare nerambursabile totale

· Societăți Comerciale cu vechime mai mică de 1 an - Valoarea asistenței financiare nerambursabile solicitate = maxim 20% din valoarea asistenței financiare nerambursabile totale

Maximum 1 membru al parteneriatului poate beneficia de mecanismul de calcul al capacității financiare ca valoare maximă a finanțării nerambursabile de 30% sau 20% din valoarea totală a finanțării nerambursabile, după caz. Pentru ceilalți membri ai parteneriatului se va aplica algoritmul  de calcul prin raportare la cifra de afaceri/venituri totale.

În vederea acordării punctajului, Comisia de selecție va evalua independent fiecare dosar de candidatură pe baza grilei de evaluare anexată la prezentul anunț (Anexa 1).
Documente necesare pentru evaluarea candidaturii
Dosarul de candidatură va conține următoarele documente:

· Acte înființare și funcționare în funcție de tipul partenerului – copie conform cu originalul;

· Certificat de la ONRC – pentru societăți comerciale - copie conform cu originalul;

· Situații financiare depuse la ANAF pentru ultimii 3 ani (2013, 2014, 2015), cu dovada transmiterii - copie conform cu originalul;

· Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată şi ștampilată de către acesta) că nu se încadrează în niciuna din situațiile de excludere stipulate în cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea partenerilor) – original;

· Declarație pe propria răspundere (semnată şi ștampilată de către reprezentantul legal) prin care îşi asumă să depună toate diligențele pentru a asigura resursele financiare şi umane necesare pe toată durata de implementare a proiectului și susținerea cofinanțării) - original;
· Nota justificativa care va conţine o analiză a valorii adăugate a parteneriatului în ceea ce priveşte utilizarea eficientă a fondurilor precum şi rolul partenerului în implementarea proiectului - original;
· Fișa partenerului – conform anexa 2;

· Dovada implementării unui contract cu obiectul de activitate similar cu activitatea propusă spre implementare în prezenta aplicație;

· Cv-urile resurselor umane ce vor fi implicate în activitatea propusă spre implementare în prezenta aplicație și declarațiile de disponibilitate ale acestora. 
Data limită de depunere a dosarelor de candidatură și modalitatea de depunere 

Data limită: 27.10.2016, ora 16:30
Formă: Organizațiile interesate să participe la selecție vor depune dosarul cuprinzând toate documentele și informațiile solicitate cu mențiunea: “Pentru selecția de partener POCU AP 5/PI 9.vi/OS 5.1”, la registratura Primăriei MUNICIPIULUI FETEȘTI 
Adresă: Str. Calarasi, Bl. CF 3, Sc A, etaj II, Fetesti, Judetul Ialomita, Cod postal 925150
Persoană de contact: Vacarus Alina
Telefon: 0243/364410 / 07228111875
E-mail: contact@primariafetesti.ro
Fax: 0243/361206 
Transmiterea eventualelor solicitări de clarificări de către aplicanți se poate face până la data de 24.10.2016, ora 16.30 inclusiv, la adresa de e-mail: contact@primariafetesti.ro
Transmiterea răspunsurilor la clarificările solicitate de aplicanţi se va efectua în termen de maxim o zi lucrătoare.

Rezultatul procedurii 
1. Selectia partenerilor:
Selecţia partenerilor se va realiza de către o comisie de evaluare de catre Primăria Municipiului Fetești care va proceda după cum urmează:
· Verificarea eligibilităţii aplicantului.
Comisia de evaluare va verifica documentaţia depusă de aplicanţi urmărindu-se îndeplinirea condiţiilor de eligibilitate stabilite prin prezenta metodologie. Totodată se va verifica dacă documentaţia a fost depusă conform cerinţelor (prezentarea ofertelor) . Aplicantul va fi respins şi documentaţia nu va fi evaluată, pentru următoarele motive:

a) documentaţia a fost primită după termenul limită de depunere, specificat în anunţul de participare;

b) documentaţia de participare nu conţine toate documentele solicitate;

c) aplicantul a depus documentaţia necesară pentru dovedirea eligibilităţii, dar acesta nu este eligibil, respectiv nu îndeplineşte condiţiile de eligibilitate;
· Evaluarea ofertelor
Fiecare membru al comisiei de evaluare va evalua documentaţia depusă de aplicant în baza grilei de evaluare şi va acorda un punctaj. Punctajul obţinut de fiecare aplicant va rezulta din media aritmetică a punctajelor obţinute de acesta ca urmare a evaluării documentaţiei privind specificaţiile tehnice de către membrii comisiei de evaluare. 

În baza acestor punctaje, se întocmește un clasament, iar aplicanţii cu cel mai mare punctaj vor fi declaraţi câștigători. Procesul de evaluare se va încheia cu un raport al proceduri încheiat de către membri comisiei de evaluare.

 În cazul în care doi sau mai mulți candidați obțin același punctaj total, va fi selectat aplicantul care a obținut punctajul mai mare la experienta aplicantului in domeniul implementării proiectelor cu finantare europeană. 
Urmare evaluării documentaţiei, aplicantul va fi declarat neselectat dacă a obţinut un punctaj mai mic de 50 puncte.
· Oferta inacceptabilă sau neconformă 
Se resping ofertele care sunt:

3. irelevante în raport cu obiectul contractului;

4. inacceptabile;

5. neconforme.

Prin oferta respinsă, se înțelege oferta considerată inacceptabilă sau neconformă.

Prin oferta inacceptabilă se înțelege oferta care:

1. a fost depusă după data şi ora limită de depunere a ofertelor;

2. a fost depusă la o altă adresă decât cea stabilită în anunțul deselecție;

3. a fost depusă de un ofertant care nu îndeplinește condițiile minime de calificare;

Prin ofertă neconformă se înțelege oferta care:

1. nu conține informațiile necesare aplicării criteriilor de evaluare;

2. este incompletă lipsindu-i mai mult de 2 acte distincte (acest lucru va duce la descalificarea ofertantului).

De asemenea:

· dacă ofertantul nu transmite, în perioada stabilită clarificările solicitate sau în cazul în care explicațiile prezentate de ofertant nu sunt concludente, oferta va fi considerată  neconformă;

· dacă ofertantul modifică, prin răspunsurile pe care le prezintă, conținutul propunerii inițiale, iar acesta nu mai răspunde în mod substanţial cerinţelor anunțului;

Ofertă admisibilă

Prin ofertă admisibilă se înţelege oferta corespunzătoare din punct de vedere al anunțului de selecție.

Oferta câştigătoare se stabileşte dintre ofertele admisibile, în funcţie de punctajul obținut.

Primaria Municipiului Fetești iși rezerva dreptul de a solicita documente suport suplimentare partenerilor selectati înainte de incheierea acordului de parteneriat.

Ofertantul are dreptul de a-si retrage oferta, prin solicitare scrisa adresata autoritatii contractante pana la data si ora deschiderii ofertelor.

Rezultatul procedurii de selecție se va publica pe site-ul MUNICIPIULUI FETEȘTI printr-un anunț care va conţine informațiile privind participanții la procedură admiși și respinși și punctajul obținut de fiecare dintre aceștia, iar partenerii selectați vor fi contactați direct, la datele de contact furnizate în Fișa partenerului.

Soluționarea contestațiilor 
Ofertanții care nu au fost selectați de Primăria Municipiului Fetești ca parteneri în vederea aplicării cererii de finanțare pentru proiectul care face obiectul anunțului de selecție pot depune, în termen de 3 zile lucrătoare de la data publicării Rezultatului procedurii pe site-ul Primăriei Municipiului Fetești, contestații care se soluționează de comisia de contestații în termen de 2 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a contestațiilor.

Anexe
Anexa 1 - Grila evaluare și selectare a participanților

Anexa 2 - Fișa partener

Anexa 3 - Declarație de eligibilitate

Anexa 4 - Cererea de participare
Primarul Municipiului Fetesti

Sorin GAFITOI
Data: 13.10.2016

Semnătura și ștampila
Anexa 1 - Grila evaluare și selectare a participanților 
	Nr.crt.
	Criterii de evaluare
	Punctaj maxim
	Punctaj participant

	1. 
	Capacitatea financiară
	20
	

	
	Situația financiară (media cifrei afaceri)

Până la 10.000 euro – 10 puncte

Peste 10.000 euro – 20 puncte
	20
	

	2. 
	 Capacitatea profesională
	40
	

	
	Dovada implementării unor proiecte cu finanțare nerambursabila

1 proiect finalizat – 10 puncte

2 sau mai multe proiecte finalizate – 20 puncte
	20
	

	
	Dovada realizării de activități similare cu cele propuse spre implementare

1 contract similar – 10 puncte 

2 contracte similare – 20 puncte
	20
	

	3. 
	Contribuția partenerului la activitățile proiectului
	40
	

	
	Numărul de activități în care partenerul este implicat

1 activitate – 10 puncte

2 activități  - 20 puncte

3 activități – 30 puncte

4 activități  - 40 puncte
	
	


Anexa 2 – Fișa partenerului

	FIŞA PARTENENERULUI

	Denumire organizaţie
	 

	Acronim
	 

	Cod de înregistrare fiscală
	 

	Număr de înregistrare în Registrul Comerţului
	 

	Nr. de la Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor
	 

	Anul înfiinţării
	 

	Cifra de afaceri
	pentru ultimii 3 ani

	Numărul de angajați
	pentru ultimii 3 ani

	Date de contact (adresă, tel., fax, e-mail)
	 

	Persoana de contact (nume, poziţia în organizaţie)
	 

	Activitatea din proiect pentru care aplica 
	 

	Descrierea activităţii organizaţiei, relevantă pentru activitatea pentru care se aplică
	 

	Finanțări anterioare (informaţii şi detalii privind asistenţa financiară nerambursabilă primită în ultimii ani, raportată la data depunerii cererii definanţare din fonduri publice sau alte surse financiare de către partener). 

	Pentru fiecare proiect relevant, menţionaţi:

	Titlul proiectului (conform contractului de finanţare)
	 

	ID-ul proiectului (acordat de instituţia finanţatoare)
	 

	Calitatea avută  în cadrul proiectului (solicitant sau partener)
	 

	Obiectivul proiectului
	 

	Stadiul implementării proiectului
	Implementat sau in curs de implementare

	Rezultatele parţiale sau finale ale proiectului
	 

	Activitati desfasurate de aplicant in cadrul proiectului
	

	Valoarea totală a proiectului
	 

	Sursa de finanţare (bugetul de stat, local, surse externe nerambursabile, surse externe rambursabile)
	 

	Numele instituției finanţatoare
	 

	Valoarea angajată (cheltuită) în proiect
	 

	EXPERIENTA
	

	Experiența aplicatului in comunitățile marginalizate
	

	EXPERIENTA SPECIFICA
	

	Experiența specifica in domeniul activității proiectului, conform anunțului de participare 
	

	ACTIVITAȚI SPECIFICE PROPUSE
	

	Principalele activități specifice propuse a fi desfășurate în calitate de partener 
	


Anexa 3

DECLARAŢIE DE ELIGIBILITATE
Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/BI seria….., nr……., eliberată de ............,   în calitate de <funcţie / reprezentant legal / împuternicit> al denumire partener>, cunoscând că falsul în declaraţii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii candidaturii pentru Procedura de selecție parteneri, în cadrul  Programului Operațional Capital Uman, apelul vizând ”SPRIJIN PREGĂTITOR PENTRU ELABORAREA STRATEGIILOR DE DEZVOLTARE LOCALĂ” – orașe/municipii cu populație de peste 20.000 locuitori, declar pe propria răspundere că < denumire partener> nu se află în nici una din situaţiile de mai jos:

· este în incapacitate de plată/ în stare de insolvenţă, conform Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiară şi insolvenţa unităţilor administrative teritoriale, respectiv conform Legi nr.85/2014 privind procedura insolvenţei, cu modificările şi completările ulterioare, după caz;

· a suferit condamnări definitive datorate unei conduite profesionale îndreptată împotriva legii, decizie formulată de o autoritate de judecată ce are forţă de res judicata;

· se află în stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciară, are încheiate concordate, şi-a suspendat activitatea în ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finanţare sau face obiectul unei proceduri în urma acestor situaţii sau se află în situaţii similare în urma unei proceduri de aceeaşi natură prevăzute de legislaţia sau de reglementările naţionale;

· reprezentanţii săi legali/structurile de conducere şi persoanele care asigură conducerea solicitantului au comis în conduita profesională greşeli grave, demonstrate in instanța, pe care autoritatea contractantă le poate justifica;

· se încadrează, din punct de vedere al obligațiilor de plată restante la bugetele publice, într-una din situaţia în care obligațiile de plată nete depăşesc 1/12 din totalul obligațiilor datorate în ultimele 12 luni, în cazul certificatului de atestare fiscală emis de Agenția Naţională de Administrare Fiscală;

· reprezentanții săi legali/structurile de conducere și persoanele care asigură conducerea solicitantului au fost condamnaţi printr-o hotărâre cu valoare de res judicata pentru fraudă, corupție, participare la o organizație criminală sau la orice alte activități ilegale în detrimentul intereselor financiare ale Comunităţilor;

· solicitantul şi partenerul/partenerii şi/sau reprezentanții lor legali/structurile de conducere a acestora şi persoanele care asigură conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se află în situaţia de conflict de interese sau incompatibilitate, așa cum este definit in legislația naționala si comunitara in vigoare

· se face vinovat de declarații false în furnizarea informațiilor solicitate de AM/OI POCU responsabil sau nu a furnizat aceste informații.

Declar că sunt pe deplin autorizat să semnez această declaraţie în numele <denumire solicitant>/<denumire partener>,  .
Declar, de asemenea, că afirmaţiile din această declaraţie sunt adevărate şi că informaţiile incluse în aceasta sunt corecte.
Ştampila:

Semnătura reprezentantului legal al solicitantului sau de împuternicit

Data:                        
Anexa 4
CERERE DE PARTICIPARE 

pentru Apelul de selecție parteneri -  pentru Apelul 5.1:  Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile marginalizate (roma și non-roma) din orașe cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populație aparținând minorității roma, prin implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC
Nume solicitant…………………………………………………………………………..............……… cu sediul în………………………………………................. [localitatea, strada, sectorul/judeţul, telefon/fax] document de înfiinţare:…………………................................................ [document care dovedeşte înfiinţarea] cod fiscal nr. ............................, emis de ..................................................din data de ...........................................; cont bancar nr. ........................................., deschis la Trezoreria/Banca .........................................................., cu sediul în ............………………………………………………………………………………...............…..…. reprezentat de …………………………………….. în calitate de ……………………… ……................, adresa poștală………………………………………….telefon…………………e-mail……............................................ - solicit participarea la selecţia pentru partener în proiect - suma totală eligibilă cu care ne angajăm să realizăm activităţile pe proiect în calitate de partener este………………..… - anexăm la prezenta cerere următoarele documente:

· Acte înființare și funcționare în funcție de tipul partenerului – copie conform cu originalul;

· Certificat de la ONRC – pentru societăți comerciale - copie conform cu originalul;

· Situații financiare depuse la ANAF pentru ultimii 3 ani (2013, 2014, 2015), cu dovada transmiterii - copie conform cu originalul;

· Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată şi ștampilată de către acesta) că nu se încadrează în niciuna din situațiile de excludere stipulate în cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea partenerilor) – original;

· Declarație pe propria răspundere (semnată şi ștampilată de către reprezentantul legal) prin care îşi asumă să depună toate diligențele pentru a asigura resursele financiare şi umane necesare pe toată durata de implementare a proiectului și susținerea cofinanțării) - original;
· Nota justificativa care va conţine o analiză a valorii adăugate a parteneriatului în ceea ce priveşte utilizarea eficientă a fondurilor precum şi rolul partenerului în implementarea proiectului - original;
· Fișa partenerului – conform anexa 2;

· Dovada implementării unui contract cu obiectul de activitate similar cu activitatea propusă spre implementare în prezenta aplicație;

· Cv-urile resurselor umane ce vor fi implicate în activitatea propusă spre implementare în prezenta aplicație și declarațiile de disponibilitate ale acestora. 
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